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АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ 

 

 

 Адаптированная основная образовательная программа   профессионального    

обучения  (далее АООППО) по профессии 18511 Слесарь по ремонту автомобилей  

разработана  в соответствии  с особыми  образовательными потребностями лиц  с 

ограниченными возможностями  здоровья (нарушениями интеллектуального развития). 

  

АООППО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса. 

Целью АООППО является развитие у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование общекультурных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

по данной профессии. 

 

Разработчики: 

Пихтина Светлана Аркадьевна, заместитель директора по ТО; 

Терёшина Анна Сергеевна, заведующий отделением. 

 

Правообладатель программы: Государственное профессиональное образовательное 

учреждение «Сосногорский технологический техникум». 

Нормативный срок освоения программы: 10 месяцев. 

Профиль получаемого профессионального образования: технологический. 

Квалификация: слесарь по ремонту автомобилей 2-3 разряда. 

 

 

 

АООППО предназначена для педагогического коллектива техникума обучающихся и 

должностных лиц, имеющих отношение к реализации основной образовательной 

программы, а так же других заинтересованных лиц. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



3 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 
1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ………………………………………………………………... 4 

 1.1. Нормативно правовые основы разработки АООППО………………………… 4 

 1.2. Требования к поступающим………………………………………………..…… 8 

    

2 Характеристика профессиональной деятельности выпускников и требования к 

результатам освоения…………………………………………………………………… 10 

 2.1. Нормативный срок освоения программы………………………………………. 10 

 2.2. Трудоемкость АООППО………………………………………………………… 10 

 2.3. Область профессиональной деятельности……………………………………… 10 

 2.4. Требования к результатам освоения АООППО………………………………… 10 

    

3 ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ 

ПРОЦЕССА ОБУЧЕНИЯ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ АООППО…………………………. 15 

 3.1. Учебный план…………………………………………………………………….. 15 

 3.2. График учебного процесса………………………………………………………. 15 

 3.3. Рабочие программы учебных дисциплин адаптационного цикла, 

общепрофессионального цикла, профессиональных модулей, учебной и 

производственной практики…………………………………………………….. 15 

    

4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ АООППО………………… 17 

    

5 ОБЕСПЕЧЕНИЕ СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОВЗ…………………………………………………………. 19 

 5.1. Кадровое обеспечение…………………………………………………………… 19 

 5.2. Учебно-методическое  и информационное обеспечение……………………… 19 

 5.3. Материально-техническое обеспечение………………………………………. 20 

    

6 ТРЕБОВАНИЯ К ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ В 

ПРОЦЕССЕ РЕАЛИЗАЦИИ АООППО………………………………………………. 21 

    

7 ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙ 

СОЦИАЛЬНУЮ АДАПТАЦИЮ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ………………………………………………………………….. 22 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 

 

1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

 

Адаптированная основная образовательная программа профессионального обучения 

для лиц с ограниченными возможностями здоровья  (далее АООППО) - комплекс 

инструктивно-методической документации,  регламентирующий содержание, организацию 

и оценку качества подготовки обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по 

профессии 18511 Слесарь по ремонту автомобилей. 

Адаптированная программа профессионального обучения обеспечивает достижение 

обучающимися образовательных результатов, необходимых для выполнения трудовых 

функций, установленных указанным профессиональным стандартом. 

Адаптированная программа ежегодно пересматривается и переутверждается, при 

необходимости обновляется в части содержания учебных планов, состава и содержания 

рабочих программ учебных курсов (дисциплин), рабочих программ учебных модулей, 

программ практик, контрольно-оценочных средств, методических материалов, 

обеспечивающих качество подготовки обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

Реализация АООППО может осуществляться с использованием различных форм 

обучения, в том числе с использованием дистанционных технологий и электронного 

обучения. 

Структура программы включает в себя: учебный план, график учебного процесса, 

рабочие программы учебных дисциплин, материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся, а также программы профессиональных модулей, производственной практики 

и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей 

образовательной технологии.  

Разработка и реализация АООППО ориентирована на решение следующих задач:  

 создание в образовательной организации условий, необходимых для получения 

профессионального обучения инвалидам и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья с нарушением интеллекта, их социализации и 

профессиональной адаптации на рынке труда;  

 повышение уровня доступности профессионального обучения для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья;  

 повышение качества профессионального обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья;  

 формирование в образовательной организации толерантной социокультурной 

среды.  

 

 

 

1.1. Нормативно правовые основы разработки АООППО 

 

 

Адаптированная основная образовательная программа   профессионального    

обучения   сформирована с учетом требований нормативных документов: 

 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273 (с изм. и доп.) Об образовании 

в Российской Федерации»; 

 Конвенции о правах инвалидов;  

 Федерального закона от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации» (в ред. от 29.11.2021 г.); 

 Постановления Правительства РФ от 29 марта 2019 г. № 363 «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Доступная среда»; 
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 Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.05.2017 

г. № 06-517 «О дополнительных мерах» (вместе с «Методическими 

рекомендациями по организации приемной кампании лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью на обучение по программам среднего 

профессионального образования и профессионального обучения»); 

− Письма  Министерства  образования  и  науки  Российской  Федерации от 22 

января 2015 № ДЛ-1/05вн «Методические рекомендации  по  разработке  

основных  профессиональных  образовательных  программ   и дополнительных 

профессиональных программ с учетом соответствующих  профессиональных 

стандартов»;  

− Письма  Министерства  образования  и  науки  Российской Федерации от 22 

декабря 2017 г. N 06-2023 «Методические рекомендации по  организации  

профориентационной  работы  профессиональной образовательной  организации  

с  лицами  с  ограничениями  здоровья  и инвалидностью по привлечению их на 

обучение по программам среднего профессионального образования и 

профессионального обучения»;  

− Письма  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от 10 апреля 2020 

№ 05-398 «О направлении методических рекомендаций» (вместе  с  

«Методическими  рекомендациями  по  реализации образовательных  программ  

среднего  профессионального  образования  и  профессионального  обучения  

лиц  с  инвалидностью  и  ограниченными возможностями  здоровья  с  

применением  электронного  обучения и дистанционных образовательных 

технологий»);  

− Письма  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  11  февраля  

2019  №  05-108  «О  профессиональном  обучении  лиц  с различными формами 

умственной отсталости» (вместе с «Разъяснениями по вопросам организации 

профессионального обучения лиц с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями)»); 

− Письма  Министерства  просвещения  Российской  Федерации   от 20.02.2019 N 

ТС-551/07 «О сопровождении образования обучающихся   с  ОВЗ  и  

инвалидностью»  («Разъяснения  о  сопровождении  образования обучающихся с 

ограниченными возможностями и инвалидностью»);  

− Письма  Министерства  просвещения  Российской  Федерации от  31  августа  

2020 г. N  ДГ-1342/07 «Об организации образования  лиц  с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями)»;  

− Приказ  Министерства  труда  и  социальной  защиты  РФ  от 4 августа 2014 г. № 

515 «Об утверждении методических рекомендаций по  перечню  рекомендуемых  

видов  трудовой  и  профессиональной деятельности  инвалидов  с  учетом  

нарушенных  функций  и  ограничений их жизнедеятельности»  

− Приказа  Министерства  образования  и  науки  Российской Федерации от 02 

июля 2013 № 513 «Об утверждении перечня профессий рабочих,  должностей  

служащих,  по  которым  осуществляется профессиональное обучение» (с 

изменениями и дополнениями);  

− Приказа  Министерства  просвещения  Российской  Федерации   от  26  августа  

2020  г.  №  438  «Об  утверждении  Порядка  организации  и осуществления 

образовательной деятельности по основным программам профессионального 

обучения»;  

− Распоряжение Минпросвещения России от 20.02.2019 г. № Р-93 «Об  

утверждении  примерного  Положения  о  психолого-педагогическом 

консилиуме образовательной организации»; 

− Распоряжение Правительства РФ от 15.10.2021 N 2900-р «Об утверждении  

плана  мероприятий  по  внедрению  Международной статистической  

классификации  болезней  и  проблем,  связанных  со  здоровьем,  одиннадцатого  
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пересмотра  (МКБ  -  11)  на  территории Российской Федерации на 2021 - 2024 

годы»; 

− Приказа Минобрнауки России от 09.12.2016 г. № 1581 (ред. от 17.12.2016 г.) «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по профессии 23.01.17  Мастер по 

ремонту и обслуживанию автомобилей;  

− Профессионального  стандарта 33.005 Специалист  по техническому 

диагностированию и контролю технического состояния автотранспортных 

средств при  периодическом техническом осмотре, утвержденного приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации  от  23 марта 

2015 №  187н; 

− Приказа Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

05.08.2020 г. «О практической подготовке обучающихся»;  

− Приказа Минобрнауки России от 14.06.2013 г. № 464 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (ред. 

от 28.08.2020 г.);  

− Приказа Минобрнауки России от 16.08.2013 г. № 968 (ред. от 17.11.2017 г., с 

изм. от 21.05.2020 г.) «Об утверждении порядка государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

 Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 28 мая 

2014 № 594 «Об утверждении Порядка разработки примерных основных 

образовательных программ, проведения их экспертизы и ведения реестра 

примерных основных образовательных программ», 

 Требований к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных 

образовательных организациях, в том числе оснащенности образовательного 

процесса (письмо Департамента подготовки рабочих кадров и ДПО 

Министерства образования и науки Российской Федерации 18 марта 2014 г. № 

06-281); 

 Методические рекомендации по организации и осуществлению образовательной 

деятельности  по  программам  профессионального  обучения  лиц  с  умственной  

отсталостью (нарушениями интеллектуального развития) / Д.Р. Макеева, Е.А. 

Канатникова, Е.В. Николаева, Е.А. Деникаева М.: ФГБОУ ДПО ИРПО, 2022. – 

33 с. 

 Методических рекомендаций Департамента государственной политики в сфере 

подготовки рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России по разработке и 

реализации адаптированных образовательных программ среднего 

профессионального образования (от 20 апреля 2015 года № 06-830вн); 

 Приказа Минобрнауки России «Об утверждении Перечня профессий рабочих, 

должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение 

от 02.07.2013 г. № 513 (ред. 01.06.2021 г.); 

 Общероссийского классификатора профессий рабочих, должностей служащих и 

тарифных разрядов (ОК-016-94); 

 Устава ГПОУ «СТТ»; 

 Локальных актов ГПОУ «СТТ», регламентирующие учебно-воспитательный 

процесс. 

 

В программе используются следующие термины, определения, сокращения. 

Адаптационная дисциплина - элемент адаптированной образовательной 

программы  среднего  профессионального  образования,  направленный  на  
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индивидуальную  коррекцию  учебных  и  коммуникативных  умений  и  способствующий  

социальной  и  профессиональной  адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья.  

Адаптированная  основная  образовательная  программа профессионального 

обучения - программа подготовки квалифицированных рабочих,  служащих  

адаптированная  для  обучения  инвалидов  и  лиц с  ограниченными  возможностями  

здоровья  с  учетом  особенностей  их психофизического  развития,  индивидуальных  

возможностей  и  при необходимости  обеспечивающая  коррекцию  нарушений  развития  и 

социальную адаптацию указанных лиц.  

Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством 

функций организма, обусловленное заболеванием, последствиями травм или дефектами, 

приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его 

социальной защиты. 

Индивидуальная  программа  реабилитации  или  абилитации  (ИПРА) 

инвалида  -  разработанный на  основе решения  Государственной  службы медико-

социальной  экспертизы  комплекс  оптимальных  для  инвалида реабилитационных  

мероприятий,  включающий  в  себя  отдельные  виды, формы,  объемы,  сроки  и  порядок  

реализации  медицинских, профессиональных  и  других  реабилитационных  мер,  

направленных  на  восстановление,  компенсацию нарушенных  или утраченных функций 

организма,  восстановление,  компенсацию  способностей  инвалида  к выполнению 

определенных видов деятельности. 

Инклюзивное образование - обеспечение равного доступа к образованию для  всех  

обучающихся  с  учетом  разнообразия  особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей.  

Медико-социальная  экспертиза  (МСЭ)  -  признание  лица  инвалидом  и 

определение в установленном порядке потребностей освидетельствуемого лица в мерах 

социальной защиты, включая реабилитацию, на основе оценки ограничений  

жизнедеятельности,  вызванных  стойким  расстройством функций организма.  

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья - физическое лицо,  

имеющее  недостатки  в  физическом  и  (или)  психологическом развитии,  

подтвержденные  психолого-медико-педагогической  комиссией  и  препятствующие  

получению  образования  без  создания  специальных условий.  

Заключение  психолого-медико-педагогической  комиссии  (ПМПК)  - документ, 

в котором отражены необходимые специальные условия для получения  образования  

обучающимися  с  ограниченными возможностями здоровья.   

Основные  программы  профессионального  обучения  -  программы 

профессиональной  подготовки  по  профессиям  рабочих,  должностям служащих,  

программы  переподготовки  рабочих,  служащих,  программы повышения квалификации 

рабочих, служащих.  

Особые образовательные потребности - это потребности в условиях, необходимых 

для оптимальной реализации актуальных и потенциальных возможностей, которые может 

проявить человек в процессе обучения.  

Профессиональное  обучение  -  вид  образования,  который  направлен  на 

приобретение обучающимися знаний, умений, навыков и формирование компетенции,  

необходимых  для  выполнения  определенных  трудовых, служебных  функций  

(определенных  видов  трудовой,  служебной деятельности, профессий).  

Специальные условия для получения образования - условия обучения, 

воспитания  и  развития  обучающихся  инвалидов  и  обучающихся  с  ограниченными  

возможностями  здоровья,  включающие  в  себя использование  специальных  

образовательных  программ  и  методов обучения  и  воспитания,  специальных  учебников,  

учебных  пособий  и дидактических материалов, специальных технических средств 

обучения коллективного  и  индивидуального  пользования,  предоставление  услуг 

ассистента  (помощника),  оказывающего  обучающимся  необходимую техническую  
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помощь,  проведение  групповых  и  индивидуальных коррекционных  занятий,  

обеспечение  доступа  в  здания  организаций, осуществляющих  образовательную  

деятельность,  и  другие  условия,  без которых невозможно или затруднено освоение 

образовательных программ инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Профессиональный модуль (ПМ) - элемент профессионального блока, 

представляющий собой логически завершенную часть учебного материала, его 

теоретическое и практическое освоение; может соответствовать конкретной трудовой 

функции профессионального стандарта и содержательно раскрывается модули трудового 

действия.  

Основные виды профессиональной деятельности – профессиональные функции, 

каждая из которых обладает относительной автономностью и определена работодателем 

как необходимый компонент содержания основной профессиональной образовательной 

программы. 

Результаты подготовки – освоенные компетенции и умения, усвоенные знания, 

обеспечивающие  соответствующую квалификацию и уровень образования. 

Учебный (профессиональный) цикл –  совокупность дисциплин (модулей), 

обеспечивающих усвоение знаний, умений и формирование компетенций  в 

соответствующей сфере профессиональной деятельности. 

ФГОС – федеральный государственный образовательный стандарт. 

 Компетенция – способность применять знания, умения, личностные качества и 

практический опыт для успешной деятельности. 

Используемые сокращения: 

АЦ – адаптационный цикл; 

АД – адаптационная дисциплина; 

ПМ –  профессиональный модуль; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ОК – общая компетенция; 

ПК – профессиональная компетенция; 

ОП – общепрофессиональные дисциплины; 

УП – учебная практика; 

ПП – производственная практика; 

ДЗ – дифференцированный зачет; 

ИА – итоговая аттестация; 

Кэ –квалификационный экзамен. 

 

 
1.2. Требования к поступающим 

 

 
АООППО  разработана    для профессиональной  подготовки рабочих  по профессии    

18511  Слесарь  по  ремонту  автомобилей  из  числа    выпускников    с  ограниченными  

возможностями  здоровья специальных (коррекционных) школ. Система профессиональной 

подготовки персонала  по  рабочим  профессиям  предусматривает  подготовку  новых  

рабочих  из  лиц,  не  имеющих профессии.  

Поступающий на обучение должен предоставить:   

− оригинал или ксерокопию документов, удостоверяющих его личность, 

гражданство;  

− оригинал или  ксерокопию документа об  образовании  (свидетельство об 

окончании специальной (коррекционной) школы);  

− 4 фотографии.  
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Инвалид  при  поступлении  на  адаптированную  образовательную  программу 

профессионального  обучения  должен  предъявить  индивидуальную  программу  

реабилитации (абилитации)  инвалида (ребенка-инвалида)  с  рекомендацией об  обучении  

по  данной профессии, содержащую  информацию  о  необходимых  специальных  условиях  

обучения,  а  также  сведения относительно рекомендованных условий и видов труда.  

Лицо  с  ограниченными  возможностями  здоровья  при  поступлении  на  

адаптированную образовательную  программу  профессионального  обучения  должно  

предъявить  заключение психолого-медико-педагогической  комиссии  с  рекомендацией  об  

обучении  по  адаптированной образовательной  программе  по  данной  профессии,  

содержащее  информацию  о  необходимых специальных условиях обучения. 
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2 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ И 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: слесарь по 

ремонту автомобилей. 

 

2.1.  Нормативный срок освоения  программы 

 

 

 Нормативный срок освоения АООППО при очной форме обучения  10 месяцев.  

 

 

           2.2. Трудоемкость АООППО 

 

 

Учебные циклы Число недель 

Аудиторная нагрузка 19 

Учебная практика 18 

Производственная практика  1 

Промежуточная аттестация 1 

Итоговая аттестация 1 

Каникулы 2 

 

 2.3. Область профессиональной деятельности 

 

Область профессиональной деятельности выпускников: 40 Сквозные виды 

профессиональной деятельности в промышленности. 

 
2.4. Требования к результатам освоения АООППО 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими и профессиональными компетенциями: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. 

 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и  личностное 

развитие,  предпринимательскую  деятельность  в  профессиональной  сфере,  

использовать  знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять  гражданско-патриотическую  позицию,  демонстрировать  

осознанное поведение  на  основе  традиционных  общечеловеческих  

ценностей,  в  том  числе  с  учетом гармонизации  межнациональных  и  

межрелигиозных  отношений,  применять  стандарты антикоррупционного 

поведения. 

ОК 07. Содействовать  сохранению  окружающей  среды,  ресурсосбережению,  

применять 
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знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание 

необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 
 

Основные виды 

деятельности 

Код и 

наименование 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Определение 

технического 

состоя ния 

систем, 

агрегатов, 

деталей и 

механизмов 

автомобиля 

ПК 1.1. 

Определять 

техническое 

состояние 

автомобильных 

двигателей 

Практический опыт: Приемка и подготовка автомобиля 
к диагностике 

Умения: Принимать автомобиль на диагностику, 

проводить беседу с заказчиком для выявления его жалоб 

на работу автомобиля, проводить внешний осмотр 

автомобиля, составлять необходимую документацию 

Знания: Марки и модели автомобилей, их технические 

характеристики и особенности конструкции. Технические 

документы на приёмку автомобиля в технический сервис. 

Психологические основы общения с заказчиками 

Практический опыт: Проверка технического состояния 

автомобиля в движении (выполнение пробной поездки) 

Умения: Управлять автомобилем, выявлять признаки 
неисправностей автомобиля при его движении 

Знания: Правила дорожного движения и безопасного 

вождения автомобиля, психологические основы 

деятельности водителя, правила оказания первой 

медицинской помощи при ДТП 

Практический опыт: Общая органолептическая 
диагностика автомобильных двигателей по внешним 
признакам 

Умения: Выявлять по внешним признакам отклонения от 

нормального технического состояния двигателя, делать 

на их основе прогноз возможных неисправностей 

Знания: Устройство и принцип действия систем и 

механизмов двигателя, регулировки и технические 

параметры исправного состояния двигателей, основные 

внешние признаки неисправностей автомобильных 

двигателей различных типов 

Практический опыт: Проведение инструментальной 

диагностики автомобильных двигателей 

Умения: Выбирать методы диагностики, выбирать 

необходимое диагностическое оборудование и 

инструмент, запускать двигатель, подключать и 

использовать диагностическое оборудование, выбирать и 

использовать программы диагностики, проводить 

диагностику двигателей. Соблюдать безопасные условия 

труда в профессиональной деятельности 

Знания: Устройство и принцип действия систем и 

механизмов двигателя, диагностируемые параметры 

работы двигателей, методы инструментальной 

диагностики двигателей, диагностическое оборудование 

для автомобильных двигателей, их возможности и 

технические характеристики, оборудование  коммутации. 
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Основные неисправности двигателей и способы их 

выявления при инструментальной диагностике. Правила 

техники безопасности и охраны труда в 

профессиональной деятельности 
  

Практический опыт: Оценка результатов диагностики 
автомобильных двигателей 
Умения: Использовать технологическую документацию 
на диагностику двигателей, соблюдать регламенты 
диагностических работ, рекомендованные 
автопроизводителями. Читать и интерпретировать 
данные, полученные в ходе диагностики.  Определять по 
результатам диагностических процедур неисправности 
механизмов и систем автомобильных двигателей, 
оценивать остаточный ресурс отдельных наиболее 
изнашиваемых деталей, принимать решения о 
необходимости ремонта и способах устранения 
выявленных неисправностей 

Знания: Основные неисправности автомобильных 

двигателей, их признаки, причины и способы устранения. 

Коды неисправностей, диаграммы работы электронного 

контроля работы автомобильных двигателей, предельные 

величины износов их деталей и сопряжений 

Практический опыт: Оформление диагностической карты 
автомобиля 

Умения: Применять информационно-коммуникационные 

технологии при составлении отчетной документации по 

диагностике двигателей. Заполнять форму 

диагностической карты автомобиля. Формулировать 

заключение о техническом состоянии автомобиля 

Знания: Технические документы на приёмку автомобиля 

в технический сервис. Содержание диагностической 

карты автомобиля, технические термины, типовые 

неисправности. Информационные программы 

технической документации по диагностике автомобилей 
 

ПК 1.3. 

Определять 

техниче ское 

состояние 

автомобильных 

трансмиссий 

Практический опыт: Диагностика технического 

состояния автомобильных трансмиссий по внешним 

признакам 

Умения: Выявлять по внешним признакам отклонения от 

нормального технического состояния автомобильных 

трансмиссий, делать на их основе прогноз возможных 

неисправностей 

Знания: Устройство, работа, регулировки, технические 

параметры исправного состояния автомобильных 

трансмиссий, неисправности агрегатов трансмиссии и их 

признаки 

Практический опыт: Проведение инструментальной 

диагностики технического состояния автомобильных 

трансмиссий 

Умения: Определять методы диагностики, выбирать 

необходимое диагностическое оборудование и 

инструмент, подключать и использовать диагностическое 

оборудование, выбирать и использовать программы 

диагностики, проводить диагностику агрегатов 

трансмиссии. Соблюдать безопасные условия труда в 

профессиональной деятельности 

Практический опыт: Оценка результатов диагностики 
технического состояния автомобильных трансмиссий 

Умения: Использовать технологическую документацию 
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на диагностику трансмиссий, соблюдать регламенты 
диагностических работ, рекомендованные 
автопроизводителями.  
Читать и интерпретировать данные, полученные в ходе 
диагностики. Определять неисправности агрегатов 
трансмиссий, принимать решения о необходимости 
ремонта и способах устранения выявленных 
неисправностей 

Знания: Основные неисправности автомобильных 
трансмиссий, их признаки, причины и способы 
устранения. Коды неисправностей, диаграммы работы 
электронного контроля работы автомобильных 
трансмиссий, предельные значения диагностируемых 
параметров 

 

ПК 1.4. 

Определять 

техническое 

состояние 

ходовой части и 

механизмов 

управления 

автомобилей 

Практический опыт: Диагностика технического 

состояния ходовой части и механизмов управления 

автомобилей по внешним признакам 
 

Умения: Выявлять по внешним признакам отклонения от 
нормального технического состояния ходовой части и 
механизмов управления автомобилей, делать на их основе 
прогноз возможных неисправностей 

 

Знания: Устройство, работа, регулировки, технические 
параметры исправного состояния ходовой части и 
механизмов управления автомобилей, неисправности и их 
признаки 

 

Практический опыт: Проведение инструментальной 
диагностики технического состояния ходовой части и 
механизмов управления автомобилей 

 

Умения: Определять методы диагностики, выбирать 
необходимое диагностическое оборудование и 

инструмент, подключать и использовать диагностическое 

оборудование, выбирать и использовать программы 

диагностики, проводить инструментальную диагностику 

ходовой части и механизмов управления автомобилей. 

Соблюдать безопасные условия труда в 

профессиональной деятельности. 
 

Знания: Устройство и принцип действия элементов 
ходовой части и органов управления автомобилей, 
диагностируемые параметры, методы инструментальной 
диагностики ходовой части и органов управления, 
диагностическое оборудование, их возможности и 
технические характеристики, оборудование коммутации. 
Основные неисправности ходовой части и органов 

управления, способы их выявления при инструментальной 

диагностике. 
Правила техники безопасности и охраны труда в 
профессиональной деятельности 

 

Практический опыт: Оценка результатов диагностики 
технического состояния ходовой части и механизмов 
управления автомобилей 

 

Умения: Читать и интерпретировать данные, 
полученные в ходе диагностики. Определять 
неисправности ходовой части и механизмов управления 
автомо билей 

 

Знания: Коды неисправностей, диаграммы работы 

ходовой части и механизмов управления автомобилей. 

Предельные величины износов и регулировок ходовой 

части и механизмов управления автомобилей 
 

ПК 1.5. Практический опыт: Общая органолептическая 
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Выявлять 

дефекты  кузовов, 

кабин  и платформ 

диагностика технического состояния кузовов, кабин и 
платформ автомобилей по внешним признакам 
Умения: Оценивать по внешним признакам состояние 
кузовов, кабин и платформ, выявлять признаки 
отклонений от нормального технического состояния, 
визуально оценивать состояние соединений деталей, 
лакокрасочного покрытия, делать на их основе прогноз 
возможных неисправностей 

Знания: Устройство, технические параметры исправного 

состояния кузовов, кабин и платформ автомобилей, 

неисправности и их признаки, требования к качеству 

соединений деталей кузовов, кабин и платформ, 

требования к состоянию лакокрасочных покрытий 

Практический опыт: Проведение инструментальной 

диагностики технического состояния кузовов, кабин и 

платформ автомобилей 

Умения: Диагностировать техническое состояние 
 кузовов, кабин и платформ автомобилей, проводить 

измерения геометрии кузовов. Соблюдать безопасные 

условия труда в профессиональной деятельности. 

Знания: Геометрические параметры автомобильных 
кузовов. Устройство и работа средств диагностирования 
кузовов, кабин и платформ автомобилей. Технологии и 
порядок проведения диагностики технического состояния 
кузовов, кабин и платформ автомобилей. 

Правила техники безопасности и охраны труда в 

профессиональной деятельности. 

Практический опыт: Оценка результатов диагностики 
технического состояния кузовов, кабин и платформ 
автомобилей 
Умения: Интерпретировать данные, полученные в ходе 
диагностики. Определять дефекты и повреждения 
кузовов, кабин и платформ автомобилей, принимать 
решения о необходимости и целесообразности ремонта и 
способах устранения выявленных неисправностей, 
дефектов и повреждений 
Знания: Дефекты, повреждения и неисправности 
кузовов, кабин и платформ автомобилей. Предельные 
величины отклонений параметров кузовов, кабин и 
платформ автомобилей 

 

Выпускникам, прошедшим соответствующее обучение в полном объеме и успешно 

сдавшим итоговую аттестацию, аттестационной комиссией присваивается  квалификация 

«Слесарь по ремонту автомобилей» и выдаются документ установленного образца – 

свидетельство о профессии рабочего, должности служащего. 



15 

 

3 ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ ПРОЦЕССА 

ОБУЧЕНИЯ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ АООППО 

 

3.1. Учебный план 

 

  

В  учебном плане указываются элементы учебного процесса, время в неделях, 

максимальная и обязательная учебная нагрузка, курс  обучения, распределение часов по 

дисциплинам, профессиональным модулям (Приложение А). 

 Учебный план определяет следующие характеристики по профессии: 

− объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по 

семестрам; 

− перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных 

элементов (междисциплинарных курсов, учебной и  производственной 

практики); 

− последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных 

модулей; 

− объем каникул. 

Учебный план сформирован  (144 часа)  использованы на: общепрофессиональный 

цикл - 48 часов, из них: на материаловедение - 32 часа,  на Охрану труда и социальная 

адаптация в профессиональной деятельности – 16 часов; на профессиональный модуль  - 

96 часов. 

 

 

3.2. График учебного процесса 

 

 В графике учебного процесса указывается последовательность реализации 

адаптированной образовательной программы 18511 Слесарь по ремонту автомобилей, 

включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговые аттестации, 

каникулы (Приложение Б). 

 

 

3.3. Рабочие программы учебных дисциплин общепрофессионального цикла, 

профессиональных модулей, учебной и производственной практики 

 

Рабочие программы учебных дисциплин разработаны в соответствии с:  

− Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования Минобрнауки России от 09.12.2016 г. № 1581    

по профессии 23.01.17  Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей (ред. 

от 17.12.2016 г.); 

− Рабочие программы учебной дисциплины рассмотрены на заседании 

методической комиссии профессионального цикла. 

 

 

Индекс дисциплины Наименование дисциплины Приложение 

Адаптационный цикл 

АД.01. 

Охрана труда и социальная 

адаптация в профессиональной 

деятельности 

Приложение В 

АФК.00. Адаптивная физическая культура Приложение В 
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Общепрофессиональный цикл 

ОП.01. Электротехника Приложение В 

ОП.03. Материаловедение Приложение В 

ОП.04. Безопасность жизнедеятельности Приложение В 

Профессиональный цикл 

ПМ.01 
Техническое обслуживание и 

ремонт автотранспорта 

Приложение В 

УП.01. Учебная практика Приложение В 

ПП.01. Производственная практика Приложение В 
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ АООППО 

 

С целью контроля и оценки результатов подготовки и учета индивидуальных 

образовательных достижений обучающихся предусмотрены:  

− входной контроль   

− текущий контроль;  

− промежуточная аттестация (итоговый контроль по элементам программы);  

− итоговая аттестация.  

Входной контроль предназначен для определения способностей и особенностей 

восприятия и готовности к освоению учебного материала. Задания для входного контроля 

подбираются с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости обучающимся предоставляется дополнительное время для подготовки 

ответа.   

Текущий контроль успеваемости осуществляется мастером производственного 

обучения (преподавателем) и/или обучающимся  с ограниченными возможностями 

здоровья в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а также 

выполнения индивидуальных работ и домашних заданий, или в режиме тренировочного 

тестирования в целях получения информации о выполнении обучаемым требуемых 

действий в процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых 

действий; в соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного материала; 

формировании действия с должной мерой обобщения, освоения (в том числе 

автоматизированности, быстроты выполнения) и т.д.    

Для проведения текущего контроля используются различные формы и методы в 

зависимости от целей, содержания и индивидуальных особенностей обучающихся.  

Для проведения промежуточной аттестации по дисциплинам и профессиональным 

модулям разработаны фонды адаптированных оценочных средств.   

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме, определенной 

учебным планом, и в порядке, установленной образовательной организацией. Форма 

ответа для обучающихся с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 

форме тестирования и т.п.). При необходимости рекомендуется предусмотреть для них 

увеличение времени на подготовку к зачетам и экзаменам, а также предоставлять 

дополнительное время для подготовки ответа на зачете/экзамене.   

Возможно установление индивидуальных графиков прохождения промежуточной 

аттестации  обучающимися с ОВЗ.  

При необходимости для обучающихся  с ОВЗ промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов. Для этого рекомендуется использовать рубежный 

контроль, который является контрольной точкой по завершению изучения раздела или 

темы дисциплины, междисциплинарного курса, практик и ее разделов с целью оценивания 

уровня освоения программного материала. Формы и срок проведения рубежного контроля 

определяются преподавателем (мастером производственного обучения) с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей обучающихся. 

В целях повышения эффективности обучения и уровня профессиональной 

подготовки выпускников по профессии 18511 Слесарь по ремонту автомобилей  

проводится итоговая аттестация.  

Целью итоговой аттестации является установление:  

− соответствия уровня и качества подготовки выпускника в части 

государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки 

выпускников образовательного учреждения по профессии;  



18 

 

− степени сформированности профессиональных компетенций в соответствии с 

квалификационными требованиями.  

Итоговая аттестация проводится в форме квалификационного экзамена, который 

включает в себя практическую квалификационную работу и проверку теоретических 

знаний в пределах квалификационных требований, указанных в квалификационных 

справочниках и (или) профессионального стандартов по профессии  указать код и 

наименование профессии.  

 К итоговой аттестации допускаются выпускники, освоившие АООППО в полном 

объёме и успешно прошедшие программу учебной и производственной практик.  

Практическая квалификационная работа предусматривает сложность работы не 

ниже разряда по профессии рабочего, предусмотренного квалификационными 

требованиями, указанными в квалификационных справочниках.  

До начала прохождения итоговой аттестации, не позднее, чем за 6 месяцев, 

доводятся до сведения обучающихся следующие документы:  

− программа итоговой аттестации выпускников по профессии;  

− перечень заданий для практической квалификационной работы;  

− комплект вопросов для проверки теоретических знаний в рамках 

квалификационного экзамена.  

  Выпускники и/или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала итоговой аттестации подают 

письменное заявление о необходимости создания для них специальных условий при 

проведении итоговой аттестации. В специальные условия могут входить: предоставление 

отдельной аудитории, увеличение времени подготовки ответа, присутствие ассистента, 

оказывающего необходимую помощь, выбор формы предоставления инструкции по 

порядку прохождения итоговой аттестации, использование технических средств, 

предоставление перерыва для приема пищи, лекарств и т.д.   

 Итоговая аттестация для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может проводиться с использованием дистанционных образовательных технологий.   

Для проведения итоговой аттестации создается экзаменационная комиссия, которая 

руководствуется в своей деятельности квалификационными характеристиками по 

профессии, профессиональным стандартом в части требований к оценке качества 

освоения программы профессионального обучения.   

В состав экзаменационной комиссии для итоговой аттестации входят: 

− председатель экзаменационной комиссии – представитель работодателя;  

− заместитель председателя аттестационной комиссии – заместитель директора  

по учебно-производственной работе;  

− члены экзаменационной комиссии – мастера производственного обучения, 

преподаватели.    
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5 ОБЕСПЕЧЕНИЕ СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ИНВАЛИДОВ 

И ЛИЦ С ОВЗ 

 

5.1. Кадровое обеспечение 

 

Педагогические работники, участвующие в реализации адаптированной 

образовательной программы профессионального обучения для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья должны быть ознакомлены с психофизическими особенностями 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

учитывать их при организации образовательного процесса.  

К реализации адаптированной образовательной программы профессионального 

обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья привлекается педагог-

психолог, социальный педагог, а также, при необходимости, иные квалифицированные 

специалисты.  

Реализация модулей трудового действия осуществляется педагогическими 

работниками, владеющими компетенциями преподавателя и мастера производственного 

обучения. 

 

 5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

 

Адаптированная основная образовательная программа обеспечена учебно-

методической документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и 

профессиональным модулям. 

По каждой дисциплине, профессиональному модулю сформированы рабочие 

программы и учебно-методические комплекты, содержащие методические рекомендации 

по изучению дисциплины, профессионального модуля, учебные материалы (конспекты 

лекций, слайды, контрольные задания, методические указания по выполнению 

контрольных работ, образцы тестов и т.п.).  

Для прохождения учебной и производственной практик разработаны 

соответствующие рабочие программы.  

Для проведения уроков преподаватели используют:  

 презентации;  

 видеосюжеты и видеофильмы;  

 электронные учебники и пособия, демонстрация с помощью компьютера и  

мультимедийного проектора;  

 образовательные ресурсы Интернета.  

 DVD и CD диски с картинками и иллюстрациями.  

В образовательном процессе реализуется компетентностный подход с 

использованием активных форм проведения занятий с применением электронных 

образовательных ресурсов, деловых и ролевых игр, анализа производственных ситуаций, 

психологических и иных тренингов, групповых дискуссий в сочетании с внеаудиторной 

работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций 

обучающихся. 
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Реализация адаптированной основной образовательной программы обеспечивает 

доступ каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, формируемым по 

полному перечню дисциплин (модулей). Во время самостоятельной подготовки 

обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет.  

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями 

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, 

изданными за последние 5 лет.  

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания.  

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда. 

Образовательное учреждение предоставляет обучающимся возможность 

оперативного обмена информацией с отечественными образовательными учреждениями, 

организациями и доступ к современным профессиональным базам. 

  

5.3. Материально-техническое обеспечение 

 

Финансирование реализации АООППО осуществляется в объеме, не ниже 

установленных нормативов финансирования бюджетного образовательного учреждения.  

ГПОУ «СТТ», реализующий адаптированную образовательную программу по 

профессии  среднего профессионального образования — подготовки специалистов  

располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов 

лабораторных и практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и 

модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом техникума. 

Материально-техническое обеспечение соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам.  

Реализация АООППО обеспечивает:  

 выполнение обучающимся лабораторных и практических занятий, включая как 

обязательный компонент практические задания с использованием 

персональных компьютеров;  

 освоение обучающимся профессиональных модулей в условиях созданной 

соответствующей образовательной среды в техникуме. 

Образовательное учреждение обеспечено необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения.  
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6 ТРЕБОВАНИЯ К ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ В ПРОЦЕССЕ 

РЕАЛИЗАЦИИ АООППО 

 

Практика является обязательным разделом программы. Она представляет собой 

вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций в процессе выполнения определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

При реализации программы профессионального обучения предусматриваются 

следующие виды практик: учебная практика и производственная практика. 

Учебная практика  и производственная практика проводятся  при освоении 

обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессионального модуля, 

реализуются концентрированно и рассредоточено,  чередуясь с теоретическими 

занятиями. 

Учебная практика в количестве 540 часов проводится рассредоточено, чередуясь с 

теоретическими занятиями в 1, 2 семестрах. Производственная практика проводится во 2 

семестре – 30 часов концентрированно. 

Учебная практика проводится в подгруппах, наполняемость каждой составляет не 

более 8 человек. 

Производственная практика проводится в учебно-производственных мастерских 

техникума и(или) организациях, направление деятельности которых соответствует 

профилю подготовки обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится в форме 

дифференцированного зачета. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения практики 

устанавливается  с  учетом  особенностей  психофизического  развития,  индивидуальных  

возможностей  и состояния  здоровья.  При  определении  мест  прохождения  учебной  и  

производственных  практик обучающимся инвалидом образовательная организация 

должна учитывать рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы, 

содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 

рекомендованных условий и видов труда.   

При необходимости для прохождения практики инвалидами создаются 

специальные рабочие места с учетом нарушенных функций и ограничений их 

жизнедеятельности в соответствии с требованиями, утвержденными приказом 

Министерства труда России от 19 ноября 2013 года № 685н.   
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7 ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙ 

СОЦИАЛЬНУЮ АДАПТАЦИЮ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

 

 Профессиональное  обучение  обеспечивает  вхождение  обучающегося    с  

ограниченными возможностями здоровья во множество разнообразных социальных 

взаимодействий, что создает и расширяет  базу  для  адаптации.  Развиваются  

общественные  навыки,  коллективизм,  организаторские способности, умение налаживать 

контакты и сотрудничать с разными людьми. Формируется мировоззрение и гражданская 

позиция.  

Комплексное  сопровождение  образовательного  процесса  и  здоровьесбережение  

обучающихся с ОВЗ осуществляется в соответствии с рекомендациями службы медико-

социальной экспертизы или психолого-медико-педагогической комиссии.  

В  составе  комплексного  сопровождения  образовательного  процесса  

обучающихся  с  ОВЗ выделяется  организационно-педагогическое,  психолого-

педагогическое,  социальное  сопровождение, создание в техникуме толерантной 

социокультурной среды. С целью  получения знаний о  психофизиологических  

особенностях  лиц с  ОВЗ,  специфике усвоения учебной информации, применения 

специальных методов и приемов обучения осуществляется обучение педагогического 

коллектива как  в рамках организуемых курсов повышения квалификации, так и в рамках 

семинаров, методических совещаний.  

Организационно-педагогическое  сопровождение  обучающихся с  ОВЗ  

направлено на  контроль освоения образовательной программы в соответствии с графиком 

учебного процесса и типовым  или индивидуальным учебным планом  и  включает в  себя, 

при  необходимости, контроль  за посещаемостью занятий; помощь в организации 

самостоятельной работы; организацию индивидуальных консультаций;    коррекцию  

взаимодействия  преподавателей  и  обучающихся  с  ОВЗ;  консультирование по  

психофизическим особенностям лиц  с ОВЗ, проведение  инструктажей  и семинаров для 

педагогов.  

Психолого-педагогическое  сопровождение  осуществляется для  обучающихся с 

ОВЗ,  имеющих проблемы в обучении, общении, социальной адаптации и направлено на 

изучение, развитие и коррекцию личности обучающихся с ОВЗ, их профессиональное 

становление с помощью психодиагностики, психопрофилактики, коррекции личностных 

достижений.  

Педагог-психолог проводит индивидуальные и групповые коррекционные занятия, 

направленные на преодоление отклонений в развитии у выпускников.   

Обучающиеся  с  ограниченными  возможностями  здоровья,  обучающиеся  по  

АООППО 18511  Слесарь по ремонту автомобилей,  вовлекаются  в  чемпионатное  

движение  «Абилимпикс» и участвуют в чемпионате по компетенции «Ремонт и 

обслуживание автомобилей». 


